
Ce travail devrait permettre une meilleure connaissance des

modes de coordination locale favorisant un développement

durable des territoires et proposer, en appréhendant les

dynamiques sociales locales, des moyens d’évaluation du

potentiel de développement durable des territoires.

Hypothèses
La qualité du lien social

comme déterminant explicatif

du développement durable

des territoires

Le capital social est une condition

d’émergence d’une organisation

collective locale. Il existe un lien

entre le degré de capital social et

la qualité de la gouvernance

locale. Un degré élevé de capital

social favoriserait des modes de

gestion durables des territoires.

Méthodologie
Il s’agit d’analyser, à partir

d'études de cas, le rôle du

comportement des acteurs

(individuels et institutionnels)

sur le développement à long

terme de leur territoire, selon

les trois dimensions du

développement durable :

• une démarche réfutationniste

: cas d'étude contrastés à la fois

du point de vue de leur dynamique de développement et de leur

degré de cohésion sociale locale ;

• une combinaison d'études quantitatives et qualitatives au

moyen d’enquêtes auprès d'un échantillon représentatif de la

population locale et d’entretiens semi-directifs actifs conduits

avec des acteurs institutionnels (collectivités locales, chambres

consulaires, associations) ;

• l’élaboration d'une grille de lecture de l'organisation sociale des

territoires destinée à qualifier spatialement les différentes

formes de relations sociales et à caractériser l'impact spatial des

relations sociales ;

Terrain 
L’échelle privilégiée est les pays LOADDT (loi Voynet, 1999) par

définition, espaces de solidarité

et de proximité. Quatre

territoires ont été sélectionnés :

les pays de Saint-Flour, de

Dinan, Loire-Beauce et du Forez.

Résultats
Les dynamiques de

développement territorial

reposent sur une matrice de

proximité (liens forts, liens

faibles) :

• symétrie du comportement

des acteurs institutionnels et

des individus,

• importance des liens faibles

dans les mécanismes de

développement territorial,

• nécessité d'un équilibre entre

les différentes formes de

relations sociales.

Interrogations pragmatiques

et résultats pour la gestion

publique locale

Il s’agit d’identifier les actions

à promouvoir pour créer du lien social et de voir comment

transformer l'espace de sociabilité en un espace d'actions

collectives efficaces et comment pérenniser le potentiel social

local existant dans un territoire ; puis de réfléchir à la légitimité

des institutions pouvant renforcer le maillage social local.
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